EdMinistério-da
R - ucacao
(m PRADO Direccdo Regional de Educacdo do Norte

Agrupamento Vertical de Escolas de Prado
Sede: Escola Bdsica dos 2°. e 3°. Ciclos de Prado

Contratacao de Psicélogo(a) Para o Desenvolvimento de Projectos de
Enriquecimento Curricular ou de Combate ao Insucesso Escolar

Para os devidos efeitos, mediante o Despacho n.2 934/2010-SEAP de 04 de Outubro, torna-se
publico que este Agrupamento Vertical de Escolas de Prado ird proceder a abertura de
procedimentos para a contratacdo de UM(a) Psicélogo(a) para o Desenvolvimento de Projectos de
Enriquecimento Curricular e de Combate ao Insucesso Escolar, tal como previsto na alinea c) do n.2

1 do art.2 3.2 do Decreto-Lei n.2 35/2007, de 15 de Fevereiro.

CRITERIOS DE SELECCAO

A seleccdo e ordenacdo dos(as) candidatos(as), serdo efectuadas através da aplicacdo dos
seguintes critérios de selecc¢ao:

1- Possuir HabilitacGes ao nivel do Grau de Licenciatura em Psicologia e curriculo relevante (Tem
um peso de 25%);

2- Experiéncia Profissional do(a) Candidato(a) em dias de servico. (Tem um peso de 20%)
1000 Dias ou mais — 20 Valores;
De 501 a 999 dias — 19 Valores;
De 401 a 500 dias — 18 Valores,
De 301 a 400 dias — 16 Valores;
De 201 a 300 dias — 14 Valores;
De 101 a 200 dias — 13 Valores;
De 75 a 100 dias — 12 Valores;

De 50 a 74 dias — 10 Valores;

De 25 a 49 dias — 8 Valores;

De 15 a 24dias — 6 Valores;

De 10 a 14 dias — 4 Valores;

De 1 a 9 dias — 2 Valores;

Sem tempo de servico — 0 Valores

Rua Dr. Lima Cruz, s/n°., 4730 — 460 VILA DE PRADO - Contribuinte n°. 600 079 619 — Telefone 253 921 725 — Fax 253 924717
Direccéo 253 924 717 — Servigos de Administragdo Escolar 253 925 000 — E-mail: info@eb23-prado.rcts.pt - Cédigo da Escola 342 695.




3- Especializacdo e Formacdo adequadas as funcdes a desempenhar (Tem um peso de 25%)
Doutoramento — 20 Valores;

Mestrado — 18 Valores;

Pés-graduacdo — 16 Valores,

150 Horas de Formac3o na Area ou mais — 12 Valores;

Entre 75 e 149 Horas de Formagado na Area — 10 Valores;

Entre 25 e 74 Horas de Formag&do na Area — 8 Valores;

Entre 1 e 24 Horas de Formag3o na Area — 6 Valores;

Sem Formac3o na Area — 0 Valores.

4 — Conhecimento decorrente da problematica e envolvimento em Projectos desta Unidade
Organizacional, que originou a vaga a concurso. (Tem um peso de 30%)

Critérios de Desempate

1.2 — Maior tempo de servico.
.2 - Maior niumero de horas de formacao creditadas

GRADUACAO DOS(as) CANDIDATOS(as)

A Graduacao dos(as) Candidatos(as), resultara da aplicacdo da seguinte férmula:
G = Hx25%+ EP x20% + EF x 25% + CP x 30%

G - Graduagao

H — Habilitagdes

EP — Experiéncia Profissional

EF — Especializacdo e Formacao

CP — Conhecimento da Problematica

FORMALIZAGCAO DAS CANDIDATURAS
As candidaturas deverdao ser formalizadas mediante preenchimento obrigatério do formulario

electrénico, disponivel em https://servicos.dgrhe.min-

edu.pt/BCE2010Candidatos/%285%28tgghigepcculxwa5dwxcwvjy%29%29/logon.aspx, nos trés

dias Uteis seguintes a data da divulgacdo da oferta de trabalho na aplicacdo informatica da

Direccdo Geral de Recursos Humanos da Educacdo.

LISTA DE ORDENAGAO FINAL

A lista de ordenacdo final é afixada em local visivel e publico na Escola Sede do Agrupamento
Vertical de Escolas de Prado e em www.eb23-prado.rcts.pt

Agrupamento Vertical de Escolas de Prado, 19 de Novembro de 2010
O Director

José Antonio Vieira Peixoto
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