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Exmo. Sr. Diretor
do Agrupamento de Escolas de Prado



Data: _____/____/20_____
Assunto: Faltas que determinem perda de remuneração – Substituição por dias de férias



Eu, ______________________________________________________, Docente (Grupo ___________) / Não Docente, a exercer funções no Agrupamento de Escolas de Prado, venho por este meio requerer a V. Exa. que as faltas dadas entre ____/____/______ a ____/____/______, sejam substituídas por dias de férias nos termos do n.º 4, do artigo 135.º, da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho (RCTFP).

O(A) requerente,

_____________________________________________











Despacho:

Concordo      [image: ]         Não Concordo  [image: ]

_____/_____/20_____
O Diretor

_________________________
Reservado aos SAE:
Nº de dias já utilizados ao abrigo da presente Lei: ______________
Nº de dias que, ainda, pode utilizar ao abrigo da presente Lei: ______________

_____/_____/20_____
O(A) Responsável pela Área de Pessoal

_________________________
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